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ACTA DE REUNION DE CONSEJO DIRECTIVO

En la ciudad de Cajamarca, siendo las 15:00 horas del dia 16 de mayo del 2011, se reu ieron en el Jr. Amazonas 781 de
distrilo y region de Cajamarca los siguientes miembros del Consejo Direclivo de la Asociacion Fondo Social Michiquillay,
conformado por las siguienles personas

Consejo Directivo:

- Sefor Luis Casahuaman, representante de la Comunidad Campesina Michiquillay.
- Sefor Cesar Culqui, representante de la Comunidad Campesina La Encafada

- Sefora Catherine Meneses, representante de AAMSA.

- Senor Francisco Raunelli, representante de AAMSA.

Observadores:
- Seior Octavio Terrones. representante de la Comunidad Campesina La Encanada.

Agenda de la reunidn: ;

a) Auditoria del ejercicio 201

b) Proceso de contratacion de nuevo Gerente General del Fondo Social Michiquillay

c) Comité Especial de evaluacion para el Proyecto de Electrificacion de Michiquillay

d) Expediente Técnico "Mejoramiento y Proteccion de la linea y red primaria del PSE Michiquillay”

e) Entrega de cargo del Gerente General

il Mejoramiento y Equipamiento de las Instiluciones Educativas de las Comunidades Campesinas de Michiquillay y La
Encanada”

g) Mejoramiento del Sislema de agua polable y lelrinas con sislema de arrastre en el Sector Pampa Grande —
Comunidad de Michiquillay :

h) Instalacion de pastos cultivados, asociacion rye grass y trébol blanco para el Desarrolio Ganadero en el caserio de
Chamcas — La Encanada — Cajamarca”

i)y Conslruccion del Sistema de Riego Tecnificado del Caserio de Chim Chim, distrilo de La Encafnada

i) Mejoramiento del Sistema de Agua Polable y Desague con Biodigestores del Sector Quinuamayo Alto de la CC
Michiquillay, Distrito de La Encanada

k)  Supervision de Proyectos

) Fideicomiso de Inversion y Administracion

m) Postas Médicas en la CC La Encanada

El Presidente dio inicio a la Sesion. pasando a lratar los puntos de Agenda:

a) Auditoria del Ejercicio 2010

El Presidente del Consejo Direclivo informa que se han recibido lres propueslas para realizar la auditoria del ejercicio
2010, siendo eslas provenientes de las empresas Price Waterhouse, Ernst & Young y BDP. Después de un debate y en
consideracion de las propuestas presentadas, el Consejo Direclivo acuerda:

ACUERDO No. 01-16.05.11

Encargar la audiloria del ejercicio 2010 a la empresa Ernst & Young. Para lal fin, la Gerencia General del Fondo
Social Michiquillay debera proceder con la elaboracion de su conlralo y encargarse de brindar todas las
facilidades e informacion necesaria para que dicha empresa pueda realizar su labor.

b) Proceso de contratacion de nuevo Gerente General del Fondo Social Michiquillay

El Presidente del Consejo Directivo informa que estando proximo a concluir el conlrato del Gerente General y en alencion
al Acuerdo No. 05-09.05.11. en el cual se acuerda no renovar el contralo al aclual Gerente. es necesario proceder con la
contratacion de un nuevo gerente Después de un debate entre los miembros del Consejo Direclivo. se acordo:

ACUERDO No. 02-16.05.11

Encargar a la empresa Pigmalion para que realice el proceso de seleccion para la contralacion del Gerente
General del Fondo Social Michiquillay. de acuerdo a los requisitos establecidos por el Comité Técnico el 15 de
Diciembre de 2009. Para lo cual, Swiss Contact. debera encargarse de |a elaboracion del contrato respeclive en
el mas breve plazo. considerando como maximo el pago por esle servicio de un 13% de los ingresos anuales
mas variables. con un adelanto del 50% a la firma del conlrato.

c) Comité Especial de Evaluacion para el proyecto de electrificacion de la Comunidad Campesina Michiquillay
El Presidente del Consejo Direclivo manifiesta que ha recibido un informe del Gerenle General del Fondo Social
Michiquillay en el cual da cuenta de un proceso de evaluacion para la conformacion de un Comité Tecnico especializado
con las capacidades suficientes para realizar el proceso de evaluacion de las propueslas lécnicas para la ejecucion del
proyecto de electrificacion de la Comunidad Campesina Michiquillay. de acuerdo al expediente técnico que ha sido
aprobado por Hidrandina y que obra en poder del Fondo Social Michiquillay.

ACUERDO No. 03-16.05.11
El Consejo Directivo acuerda que el Comité Técnico para la evaluacion correspondiente para adjudicar la
ejecucion de la obra para la electrificacion de la Comunidad Campesina Michiquillay, asi como para realizar la

seleccion de la empresa encargada de la supervision esté integrada por los Srs. William Ricardo Azahuanche
Oliva, César Hernan Angeles Quiroz y Julio Velasquez Davila.

d) Expediente Técnico “Mejoramiento y Proteccion de la linea y red primaria del PSE Michiquillay”
El Presidente del Consejo Directivo informa que se ha recibido la Carta No. 14/C-A&J-G.G.-2011 remitida por el Consorcio
A&J. en el cual informan haber presentado a Hidrandina el expediente técnico del proyeclto en mencion para su
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aprobacion. Deslacando que dicha obra es necesaria p
Michiquitlay y La Encafiada En tal senlido el Consejo Directivo acuerda:

ACUERDO No. 04-16.05.11

Encargar a la Gerencia General la elaboracion de un contrato para la adquisicion del expediente técnico
"Mejoramiento y Proleccion de la linea y red primaria del PSE Michiquillay” a la empresa Consorcio A&J. quien
posee la propiedad de dicho expedienle, La compra debera realizarse siguiendo los mismos paramelros
considerados para la adquisicion de los expedientes tecnicos de electrificacion de las CCs Michiquillay y La
Encanada.

e} Entrega de cargo del Gerente General
El Presidente del Consejo Direclivo informa que se ha recibido la Carta No. 126-2011 FSM/GG. en la cual informa de un
proceso correspondiente de enlrega de cargo. Después de un debale. el Consejo Direclivo acuerda.

ACUERDO No. 05-16.05.11

Indicar al Gerenle General que en su proceso de entrega de cargo, debera incluir la entrega de todos los bienes
del Fondo Social a la administracion del mismo de acuerdo al inventario del Fondo Social Michiquillay.

f) Mejoramiento y Equipamiento de las Instituciones Educativas de las Comunidades Campesinas de
Michiquillay y La Encafiada”

El Presidenle del Consejo Direclivo informa que se ha recibido la Carta No. 122-2011 AFSM - LA ENCANADA/GG,

suscrita por el Gerente General del FSM. en la cual da cuenta del concurso para la ejecucion de obra “Mejoramiento y

Equipamiento de las Instituciones Educativas de las Comunidades Campesinas Michiquillay y La Encafnada”. en tal

senlido el Consejo Direclivo acuerda:

ACUERDO No. 06-16.05.11

Aprobar el Concurso Privado de Ejecucion de Obra No. 002-2011-AFSM-La Encafada/Cajamarca del proyeclo
"Mejoramiento y Equipamiento de las Instituciones Educalivas de las Comunidades Campesinas de Michiquillay
y La Encafiada”. en la cual se adjudica la buena pro a la empresa Rodrisma SRL.. encargando a la Gerencia
General para que realice todo el proceso de contralacion y ejecucion de la obra.

g) Mejoramiento del Sistema de agua potable y letrinas con sistema de arrastre en el Sector Pampa Grande —
Comunidad de Michiquillay

El Presidente del Consejo Directivo informa que se ha recibido la Carta No. 122-2011 AFSM — LA ENCANADA/GG.

suscrita por el Gerente General del FSM. en la cual da cuenta del concurso para la elaboracion del expediente técnico

“Mejoramiento del Sistema de agua potable y letrinas con sistema de arrastre en el Sector Pampa Grande — Comunidad

de Michiquillay™, en tal senlido el Consejo Direclivo acuerda.

ACUERDO No. 07-16.05.11

Aprobar el Concurso Privado para la elaboracion del expediente 1écnico "Mejoramiento del Sislema de agua
polable y lelrinas con sislema de arrastre en el Sector Pampa Grande — Comunidad de Michiquillay”.
adjudicando la buena pro a la Empresa El Sugar B&F Maquinarias S.A.C. Dicho expediente lécnico debera
considerar en su disefo las recomendaciones del Banco Mundial. Para lo cual se encarga a la Gerencia
General del FSM que realice lodo el proceso necesario para la ejecucion de lo acordado

h) Instalacion de pastos cultivados, asociacion rye grass y trébol blanco para el Desarrollo Ganadero en el
caserio de Chamcas - La Encafiada - Cajamarca”

El Presidente del Consejo Direclivo informa que se ha recibido la Carta No. 122-2011 AFSM - LA ENCANADAIGG,

suscrita por el Gerente General del FSM. en la cual da cuenta del concurso para la ejecucion del proyeclo “Instatacion de

paslos cullivados. asociacion rye grass y trébol blanco para el Desarrollo Ganadero en el caserio de Chamcas — La
Encafada — Cajamarca”. El Consejo Direclivo acuerda

ACUERDO No. 08-16.05.11

Aprobar el Concurso Privado de Ejecucion de Obra para “Instalacion de pastos cultivados. asociacion rye grass
y trébol blanco para el Desarrollo Ganadero en el caserio de Chamcas - La Encafada — Cajamarca”. de
acuerdo al concurso realizado en el cual se otorga la buena pro a Empresa Mulliservicios Shillaconga S.A.C.

Para lo cual se encarga a la Gerencia General del FSM que realice todo el proceso necesario para la ejecucion
de lo acordado.

i)  Construccion del Sistema de Riego Tecnificado del Caserio de Chim Chim, distrito de La Encafiada

El Presidente del Consejo Directivo informa que se ha recibido la Carta No. 122-2011 AFSM — LA ENCANADA/GG.
suscrita por el Gerenle General del FSM. en la cual da cuenta del concurso para la ejecucion del proyecto "Construccion
del Sistema de Riego Tecnificado del Caserio de Chim Chim, distrito de La Encafiada”. El Consejo Direclivo acuerda.

ACUERDO No. 09-16.05.11
Aprobar el Concurso Privado para la elaboracion del expediente técnico "Conslruccion del Sistema de Riego
Tecnificado del Caserio de Chim Chim. distrilo de La Encafada”. adjudicando la buena pro a la Empresa

Servicios Mulliples Cerro Azul S.R.L. Para lo cual se encarga a la Gerencia General del FSM que realice lodo el
proceso necesario para la ejecucion de lo acordado.

i) Mejoramiento del Sistema de Agua Potable y Desagiie con Biodigestores del Sector Quinuamayo Alto de la
CC Michiquillay, Distrito de La Encafada
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El Presidente del Consejo Directivo informa que se ha recibido la Carta No 42-2011-JSQA-E, en relacion al lema de Ia
referencia en la cual se presenta una gueja del sector Quinuamayo Allo en relacion a los costos de elaboracion del
expediente técnico de la mencionada obra Después de una deliberacion, el Consejo Directivo acuerda:

ACUERDO No. 10-16.05.11

Encargar a la Gerencia General del FSM Para que realice la licitacién para la elaboracion del expediente técnico
de la obra "Mejoramiento del Sistema de Agua Polable y Desagiie con Biodigestores del Sector Quinuamayo
Allo de la CC Michiquillay, Distrito de La Encaiada”. teniendo en cuenla los valores pagados para la
elaboracion de los expedientes técnicos en el FSM

k)  Supervision de Proyectos

El Presidente del Consejo Directivo informa que se ha recibido la Carta No. 113-2011-AFSM-LA ENCANADA, suscrita por
el Gerenle General del FSM en Ia cual solicila la conlratacién de supervisores para dos proyectos. En {al senlido, el
Consejo Direclivo acuerda:

ACUERDO No. 11-16.05.11

Denegar la solicitud del Gerente General del FSM para conlratar Supervisores de los proyectos indicados en el
documento de la referencia ya que dichas aclividades dehen ser supervisadas direclamente por el Especialista
en Desarrolio Productivo del FSM.

I)  Fideicomiso de inversion y Administracion

El Presidente del Consejo Directivo informa que es necesario tomar la decision en relacion al perfil de riesgo que se debe
asumir en las inversiones del Fideicomiso a ser consliluido con el Banco de Crédito del Peru, segun Acuerdo No. 01-
14.02.11. Después de una deliberacion, el Consejo Direclivo acuerda:

ACUERDO No. 12-16.05.11

Aprobar como el perfil de riesgo para el Fideicomiso de Administracion e Inversion el Perfil 100, propuesto por
el Banco de Crédito del Perti. BCP. De acuerdo a los documentos que se adjuntan.

m) Postas Médicas en la CC La Encaiiada
El Sr. César Culqui, representanle de la CC La Encanada, manifiesta que dicha Comunidad tiene la intencién de conslruir
dos Poslas Medicas, las mismas que deberan ser financiadas con recursos del Fondo Social Michiquillay. Para poder

propuesta que es apoyada por el Sr. Oclavio Terrones, presente en esla reunion. Después de una deliberacion. el
Consejo Directivo acuerda:

ACUERDO No. 13-16.05.11

El Consejo Direclivo acuerda encargar a la Gerencia General del FSM, que se encargue de convocar a una
licitacién para la elaboracion de los expedientes lécnicos de las Poslas Médicas de Rodacocha y Sogoron Alto
En esla licitacion, adicionalmente al expediente lécnico, la empresa ganadora debera elaborar todo el
procedimiento SNIP para su aprobacion encargandose de todo el proceso.

Siendo las 18:00 horas ¥ no habiendo mas puntos que ftratar las partes firman el presente documento en senal de
conformidad,
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